PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

CONSEJO DE LA JUDICATURA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL EJERCICIO 2014

OFICIALIA MAYOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

METAS PROGRAMATICAS

. ACTIVIDAD CIUDAD
RAMO DEPENDENCIA |  FINALDAD FUNCION | SUBFUNCION | o ov. | PROGRAMA |\ o ihAD
a2 211 1 2 1 A36 Po7 10
PROGRAMA:

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 6

P07 Control y Apoyo a la Administracién de la Justicia.

FORMA £P-02

FECHA DE ELABORACION

15 NOV 2013

CLAVE DESCRIPCION
PROYECTO:

Al36 Administracion de Recursos Humanos.
PLAN DE DESARROLLO CLAVE * DESCRIPCION
JUDICIAL:

2.2 DESARROLLO DEL SERVIDOR PUBLICO DE CARACTER ADMINISTRATIVO
+
METAS U.M. T1 T3 T4 TOTAL OBSERVACIONES

DETECTAR St EL PERSONAL ADMINISTRATIVO ADSCRITO A
LA OFICIALIA MAYOR Y CONTADURIA GENERAL DEL INFORME 1 1 1 1 4
PODER JUDICIAL CUMPLE CON EL PERFIL DEL PUESTO
GENERACION DE LA NOMINA REPORTES DEL 16 17 15 16 64

PROCESO

ESPONSABLE DE LA DEPENDENCIc Y

L. A. E. Héctor Dhvid Avila Niebla
Oficial Mayor

SY

NAL



